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Offres d’emploi Ville de Pont-Audemer – Communauté de communes 
Pont-Audemer Val de Risle 

 
 
La Ville et la Communauté de communes recrutent de nouveaux collaborateurs 
sur les postes suivants : 
 
• Animateur•trice référent jeunesse : 
L’animateur référent jeunesse a pour mission principale de mettre en œuvre le 
projet pédagogique en direction des jeunes en tenant compte des orientations 
pédagogiques et éducatives de la collectivité. 
 
• Chargé•e de mission habitat-logement : 
Rattaché à la Direction de l’Aménagement et en lien avec le chef de projet Petite 
Ville de Demain, le/la chargée de mission participera à la mise en œuvre d’une 
politique volontaire en faveur de la réhabilitation de l’habitat privé et la résorption 
de l’habitat dégradé. 
 
• Directeur•trice de multi-accueil : 
La mission s’exerce sous l’autorité du directeur à l’action sociale. 
 
• Instruteur•trice urbanisme 
La CCPAVR recrute un gestionnaire des autorisations d’urbanisme afin 
d’exercer ses missions au sein du Service Urbanisme Mutualisé. 
 
• Technicien SIG 
Le technicien SIG aura pour mission le suivi et la mise à jour des systèmes 
d’information géographique. 
 
• Technicien lumière 
Le technicien lumière aura pour mission l’accueil et la préparation lumières des 
équipes artistiques et des associations ou partenaires. 
 
• Apprenti•e assistant•e marchés publics : 
Placé sous l’autorité de la Directrice des Finances et de la commande publique, 
l’alternant/stagiaire marchés publics participe à l’ensemble des procédures 
d’achat des besoins couverts par les marchés de travaux, fournitures et services. 

 
 
 

Vous souhaitez postuler sur une offre ?  
Nous vous invitons à envoyer votre lettre de motivation et votre CV. 

 
 
 

Contact : 
Service Ressources Humaines 

02 32 41 81 30 
amelie.allais@pontaudemer.fr 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o027220400619813-animateur-referent-jeunesse/2
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o027220600697691-charge-e-mission-habitat-logement/2
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o027220900773152-directeur-trice-multiaccueil/2
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o027220300590616-instructeur-ou-instructrice-gestionnaire-autorisations-urbanisme/2
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o027220800765839-technicien-sig/2
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o027220800739641-technicien-lumieres
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o027220800762394-apprenti-ie/2

