Ville de

“ Pont-Audemer

Demande de subvention

Dossier de présentation du projet d'activités

Année

2026

IDENTIFICATION DE L'ASSOCIATION

Nom :

Adresse du siege :
N° SIRET

N° RNA

Commune :
Commissaire aux
comptes :

Expert comptable :
Type de demande :

Domaine(s)
principal(aux)
d'intervention :

Affiliations a un réseau
(ex: fédération)

Rayonnement
géographique

Oui
Oui
1lére demande

Culture:
Santé:|
Environnement:|

Autres :

Non

Non
Renouvellement

Education |:
Loisirs:I
Solidaritéz
Citoyenneté:I

Départemental|:||

Composition du bureau en date du

Président :

Vice-Président :

Trésorier :

|ntercommuna||:|




Secrétaire :

Conseillers municipaux
représentants de la
commune (le cas
échéant):

Contact référent pour le suivi du dossier

Nom:

Prénom :

Téléphone :

E-mail :

PROJET ASSOCIATIF

Présentation générale




Projets et actions prévus pour I'année a venir




DONNEES GENERALES DE L'ASSOCIATION

Adhérents Adultes Mineurs TOTAL
Territoire de résidence Hommes | Femmes | TOTAL | Hommes | Femmes | TOTAL
Ville de Pont-Audemer
C.C. Pont-Audemer Val de Risle
Autres
TOTAL
BUDGET DE L'ASSOCIATION
CHARGES Montant PRODUITS Montant
60 - Achats 70 - Vente de‘produits fin'is,
de marchandises, prestations de

Achats matieres et fournitures

Autres fournitures

61 - Services extérieurs

Locations

Entretien et réparation

Assurance

Documentation

62 - Autres services extérieurs

Rémunérations intermédiaires et
honoraires

Publicité, publication

Déplacements et missions

Services bancaires, autres

63 - Impots et taxes

ImpOts et taxes sur rémunération

Autres impOts et taxes

64 - Charges de personnel

Rémunération des personnels

Charges sociales

Autres charges de personnel

65 - Autres charges de gestion

courante

66 - Charges financiéres |

67 - Charges exceptionnelles |

68 - Dotations aux amortissements,
provisions et engagements

TOTAL CHARGES |

services
73 - Concours publics

74 - Subventions d'exploitation

Département

EPCI (Cté communes)

Organismes sociaux
Fonds européens

Agence de services de paiment
(emplois aidés)

Autres établissements publics
Aides privées (fondation)

75 - Autres produits de gestion

courante

Dons manuels ou mécénat

76 - Dons financiers

77 - Dons exceptionnels

78 - Reprises sur amortissements,
dépréciations et provisions

Etat

Région

Communes

Cotisations

TOTAL PRODUITS |




MOYENS MOBILISES

Moyens humains au 31 décembre de I'année écoulée

Tps
Fonction Nombre , p . Salaires brut
d'activité

Bénévoles
Volontaires
Salariés

dont emplois aidés
Salariés en équivalent temps plein travaillé
Personnels mis a disposition ou détachés par une
autorité publique
Colit de I'adhésion Mineurs Adultes
Ville de Pont-Audemer
C.C. Pont-Audemer Val de Risle
Autre territoire

Aides en nature

Locaux ou équipements utilisés

Lieu ou équipement

Propriétaire

Nombre d'heures par semaine (en
moyenne)

Autres moyens (a préciser)

ATTESTATIONS

Je soussigné(e),
représentant de I'association

déclare

I'association a jour dans ses obligations administratives, comptables, sociales et fiscales

que l'association a souscrit au contrat d'engagement républicain

et demande une subvention de

Que cette subvention, si elle est accordée, sera versée au compte bancaire de I'association

Joindre un RIB

Fait a

euros pour l'année

Le

Signature
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